
Levensloop geschikte wijken
Hulp bij inkomen en administratie
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Scheveningen Ouderen en Inkomen

 Grote diversiteit inkomensposities
 Sociaal isolement als gevolg van laag inkomen
 Onbekendheid met voorzieningen
 Schaamte om gebruik te maken van hulp
 Gebrek aan administratieve vaardigheden.
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Armoedebeleid – er is veel

 Ooievaarspas
 Fonds voor ouderen
 Fonds voor chronisch zieken en gehandicapten
 Vergoeding bijzondere kosten
 Collectieve ziektekostenverzekering
 Huurtoeslag
 Zorgtoeslag
 Kwijtschelding OZB
 WM0-voorzieningen
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Krachten bundelen

 Partners bundelen krachten voor bevorderen gebruik
voorzieningen en hulp bij administratie.

 Stichting Welzijn Scheveningen
 Sociaal Raadslieden
 Zorginstellingen
 Woningbouwcorporaties
 HOF, promotie Haags vrijwilligerswerk
 Gebruik van de “buurtkracht” bewoners betrekken
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Thuisadministratie en formulierenbrigade

Doel project
 Zelfredzaamheid ouderen vergroten die zicht op

administratie kwijt zijn.
 Voorkomen financiële problemen
 Vergroten gebruik van voorzieningen voor

ondersteuning van het inkomen.
 Lage drempel, hulp aan huis
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Doelgroep

 Ouderen
 Mensen met een functionele beperking
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Hoe

 Personen die na ordening hun administratie zelfstandig kunnen
voeren:

  bestaande kortdurende hulp advies- en informatiemedewerkers
bij administratie.

 Personen die na ordening tijdelijk ondersteuning nodig hebben:
 Uitbreiding ondersteuning thuisadministratie tot maximaal 1 jaar.
 Personen die blijvend ondersteuning nodig hebben:
 Voorzien in structurele oplossing
 Personen die hulp nodig hebben bij inkomensvoorzieningen:
 Advies- en informatie, formulierenbrigade.
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Uitvoering Thuisadministratie

 Kortdurende hulp thuisadministratie door advies- en
informatiemedewerkers

 Langer durende hulp projectcoördinatie Stichting
Welzijn Scheveningen.

 Uitvoering door vrijwilligers, werving door HOF.
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Uitvoering hulp gebruik voorzieningen

 Hulp bij gebruik inkomensvoorzieningen:
Advies- en informatiemedewerkers
Vrijwilligers HOF
Werkzoekende vrijwilligers (werkervaring)

 Breed bekend maken voorzieningen door korte
cursus voor intermediairen: thuishulp,
wijkverenigingen, maatschappelijk werk, huisartsen

 Aanbieden cursus “weet wat je besteedt”
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Randvoorwaarden

 Periodieke instructie en deskundigheidsbevordering
vrijwilligers.

 Goede match oudere en vrijwilliger,
samenwerkingsafspraken.

 Geen bevoegdheid vrijwilligers om financiële
handelingen te verrichten.

 Privacyreglement.
 Gebruik maken van de buurtkracht om de

doelgroepen te bereiken: wijkverenigingen,
zorginstellingen, woningbouwcorporaties, etc.
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Gebieden en resultaten

 Thuisadministratie – alle wijken op Scheveningen
 Start acties gebruik inkomensvoorzieningen

in Kompasbuurt en Havenkwartier Noord.
 Resultaat Thuisadministratie: bereik 60 personen

over periode van drie jaar.
 Resultaat ondersteuning inkomensvoorziening:

toename gebruik.

G
e
m

e
e
n

te
 D

e
n

 H
a
a
g

Beoogde financiering

 Stedelijk budget armoedebeleid
 Fondsen
 Stadsdeelbudget.


